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VISTO: El Memorandum N° §78-2012/ GOB.REG.HVCA/GGR con Proveido N°
527777—2012/.GO,B.REG.HVCA /PR-SG y el Oficio N° 18-2012/ FETER;HVCA; v,

AP CONSIDERANDO-

Que, el marco normativo que tregula las peticiones colectivas o reclamaciones de
caricter laboral en la administracién publica lo constituye €l Decreto Suprerno N° 03-82- PCM y el Decreto
Supremo N° 026-86-PCM, concordante ambas con las disp051c1ones conténidas en el Convenio N? 151 dela
Otganizacion Internacional del Trabajo, que sefiala, entre otros aspectos, que todo pliego de pet1c1ones ode
reclamos sobre condiciones generales de trabajo, debe ser presentado por el sindicato mayoritario de la
reparnclon como maximo al 31 de marzo de cada ejercicio presupuestal, mrclando los acuerdos que se adopten
su vigencia el 1° de enero del ejercicio presupuestal siguiente, J

Que, asimismo, dichas normas legales, precisan que debe entenderse por condiciones
generales de trabajo todas aquellas acciones que faciliten la actividad del trabajador y que puedan cubrirse con
recursos presupuestales existentes. En ningin caso se debe considerar aquellas que impliquen acciones de
Administracién o de Impetio ni las que requieran Partidas Presupuestales Adicionales

Que, igualmente, regulan el procedimiento para la discusién del pliego de peticiones y
- Jreclamos, la cual necesariamente debe estar a cargo de una Comisién Paritaria integrada por representantes de
¥/1a Entidad y de la representacién sindical;

Que, en dicho contexto notmativo, deviene necesario conformar via acto resolutivo la
Comisién Paritaria del Gobierno Regional Huancavelica y la Federacién de Trabajadores Estatales de la Regién
2\ Huancavelica;

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Administracién,
Oficina Regional de Asesotfa Juridicay la Secretaria General;

N En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
"~ 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
‘ ‘modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONSTITUIR la Comisién Paritaria del Gobierno Regional
Huancavelica y la Federacion de Trabajadores Estatales de la Regién Huancavelica FETER-HVCA, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién, de acuerdo al siguiente detalle:

Representante del Titular
(a‘;\g v' Abog. Zacatias Reymundo Lapa Inga

it . . .
= Asesor de la Presidencia Regional

A Gobierno Regional Huancavelica
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Por el Gobierno Regional Huancavelica

v

v

Ing. Ciro Soldevilla Huayllani

Asesor de la Gerencia General Regional
Econ. Walter Evangelino Meza Delgadillo
Gerente Regional de la Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial

Lic. Hugo Elias Medrano Osotio

Gerente Regional de Desarrollo Social

CPC. Marcelo Rodriguez Mejia

Director Regional de Administracién

Sr. Juan Chanchas Quinto

Director de la Oficina de Desarrollo Humano

Por la Federacion de Trabajadores Estatales de la Regién Huancavelica FETER-HVCA

Sr. Marco Antonio Luna Sobrino
Secretario General

St. Luis Alberto Varje Rond6n
Secretario de Organizacién

St. Miguel Cayetano Nahui
Secretario de Defensa

Sr. Santiago Rupay Huamani
Secretario de Asuntos Regionales
St. Carlos Manuel Del Rio Martinez
Secretario de Formacién Sindical
Sr. Eulogio Ochoa Caso
Secretario de Bases

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los érganos

competentes del Gobierno Regional Huancavelica, FETER-HVCA e intetresados, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




